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Assunto  : Encaminha Projeto de Lei

Referéncia - Altera a jornada de trabalho do Assistente Social estabelecida no
Anexo lll, Grupo | do Quadro de cargos de provimento efetivo — Grupo
de Nivel Superior de Escolaridade/Habilitado — NSH, adequa a
legislagdo municipal no que concermne a jornada de trabalho dos
profissionais contratados nos termos da Lei Complementar n° 585 de
27 de margo de 2014, e da outras providéncias.

Morro do Pilar, 28 de junho de 2016,

limo. Sr. Presidente.
Nobres Edis,

Servimo-nos do presente para encaminhar projeto de lei para analise
€ apreciacao desta Casa Legislativa em carater de URGENNCIA

Certos da civilidade desta Camara, despedimo-nos cordialmente
renovando votos de elevada estima, distinta consideracdo e colocamo-nos a inteira
disposi¢ao para os esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

VILMA ! I:\IjzgaHCkLVES
PREFEITA MUNICIPAL

limo. Sr. Presidente

Geovane de Matos Teixeira

Camara Municipal de Morro do PilarlMG
Morro do Pilar - MG
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MENSAGEM N° 04 AO PROJETO DE LEIN®. /Y 12016

Senhor Presidente desta Casa Legislativa,
Nobres Edis,

Apresento & V. Exas. proposta de lei parn adequagiio da carga horaria dos
profissionais contratados na modalidade de contrito tempordrio por excepcional interesse

publico pelo Municipio de Morro do Pilar,

Este Municipio foi notificado pelo Conselho Regional de Servigo Social
de Minas Gerais - CRESS/MG através do Oficio Circular CRESS 00172016, com o escopo de
que fossem tomadas as providéncias necessarias a adequagdo da jornada de trabalho dos
assistentes sociais que eventualmente prestem servigos ao Municipio, nos termos da Lei
12.317 de 26 de agosto de 2010.

Compulsando a legislagio Municipal, restou verificado que no ANEXO
I, GRUPO 1 da Lei Complementar n® 584 de 19 de margo de 2014 a carga hordria semanal
estabelecida para o cargo de Assistente Social. Codigo NSH-02 ¢é de 20 (horas semanais).

Por outro lado, o art. 11 da lei complementar n* 585 de 27 de margo de
2014 estabelece que a carga horaria dos exercentes de fun¢do publica, contratados através de
contralo temporario por tempo determinado para atender necessidade tempordria de

excepcional interesse publico sera de 44 (quarenta e quatro) horas semanais,

Desta feita, femos que. em ambos os casos resta desatendida a
determinagdo legal emanada da Lei 12317 de 26 de agosto de 2010, isso porque ndo ha no
Municipio de Morro do Pilar assistente social efetivo. sendo gue a fungdo vem sendo exercida

nargo de 2014 sujeitos,

por contratados nos termos da Lei complementar n° 585 de 27 d

)

b

portanto. & jornada de trabalho de 44 (quarenta e quatro) horassemagais,

)
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Outrossim. ¢ possivel que a legislagdo municipal esteja em desacordo

com oulras categorias cuju carga horaria esteja definida em legislagdo especifica.

Diante do exposto, mister seja a legislagio municipal adequada com o
escopo de evitar confrontagdes aos ditames das leis federais especificas de cada categoria o
que se pretende através deste projeto de lei.

Assim, sabedora do espirito piiblico que sempre comandou as ages desta
Edilidade, apresento cordiais saudagies.

Prefeitura Municipal de Morro do Pilar, 28 de jutho de 2016.
\ 1’} I_#ELQQO
VILMA M. DINIZ GONCALVES

Prefeita Municipal
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Projeto de Lein® ("] /2016

Altera a jornada de trabalhe do Assistente Social
estabelecida no Anexo IL Grupo I do Quadro de cargos de
provimento efetivo — Grupo de Nivel Superior de
Escolaridade/Habilitadoe — NSH, adequa a legislagio
municipal no que concerne 4 jornada de trabalho dos
profissionais contratados nos termos da Lei Complementar

n" 585 de 27 de margo de 2014, e dd outras providéncias.

A Camara Municipul de Morro do Pilar aprova e eu Prefeita Municipal.

sanciono a seguinte Lei:

Art. 1" Fica alternda a jornada semanal de trabalho do Assistente Social constante no Anexo
1L, Grupo | da Lei Complementar 584 de 19 de margo de 2014 de 20 (vinte) horas semanais

para 30 horas semanais,

Art, 2" Fica acrescido o inciso T 1° a0 art. 11 da Lei Complementar n® 585 de 27 de margo de

2014 com a seguinte redagfo:

| - Nas hipoteses em que a jornada de trabalho da categoria esteja pré-estabelecida em
legislagio especifica. serd observada a jomada legal, fixada na legislagdo especial da

categoria, em detrimento da jornada estabelecida no caput deste artigo.

Art. 3" Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacio.

Morro do Pilar, 28 de Junho de 2016, f\
A\

| .
VILMA ! INIZ GONCALVES

Prefeita Municipal



B&BIRE Regional de Servigo Social - MG

OFiCIO Circular CRESS 001/2016
Belo Horizonte, 08 de junho de 2016

Frezada Senhors,

O Consetho Regional de Servico Social — 6* Regido (CRESS - 6° Regido), drgéo
responsavel pela orlentagdo e fiscalizag8o do exercicio profissional de assistentes sociais, em
conjunto com o Conselho Federal de Servigo Social (CFESS), dirige-se a Vossa Senhoria para
solicitar providéncias em caréter de urgéncia quanto ao cumprimento da Lel 12 31 7, datads de 25
de agosto de 2010.

A Lei aludida; alterou o artigo 5° da Lei n° 8.662 de 7 de Junho de 1993, que passou a
vigorar com a seguinte redagdo, a partir de 27/8/2010:

Arl._1° - A Lei 8.662, de 7 de junho de 1993, passa a vigorar
acrescida do seguinte art. 5°-A: .

«Art. 5%A - A duragso do trabaiho do Assistente Social & de 30
(trinta) horas semanais.»

Art._2° - Aos profissionais com contrato de trabalho em vigor na
data de publicagdo desta Lei é garantida a adequagdo da jomada de
trabalho, vedade a redugao do saldrio.

Néo se pode olvidar-se que se encontra devidamente assegurado o regime de frabalho
de na maximo 30 horas semanais para os Assistentes Sociais em todo o Brasil, vedada a reducao
2 galdnio. .
Tenha — se presente que a lei que regulamenta o exercicio da profisséo da categoria de
assistentes sociais, ndo obstante ser uma lei ordindria prevalece sobre todas as normas de
cardter geral, eis que se lrata de fegislagdo especifica que estabelece as condigbes para o
exercicio desta profissdo, a guisa de exemplo cita-se o regramento proprio que define a jornada
de frabalho dos assistentes sociais, em conformidade com o dispositivo supracitado.

Vale ressaltar que a aprovagdo dessa lei se constitui em um marco na trajetonia historica
de lrabalho do dosfas assistentes sociais brasileiros/as, sobretudo por se constituir num
instrumento de valorizag8o e de dignificacio do trabalho desta categoria.

A tutela juridica no tocante a redugéo da jornada de trabalho do assistente social fem um
“duplo beneficio pars a sadde do trabalhador menos fempo aos agentes agressivos e mais
tempo para recuperacdo dos efaitos danosos” (Oliveira, Sebastido Geraldo. Protegdo juridica a
Saude do trabathador. S&o Paulo: LTr. p. 279), o que impiica, consegientemente, na meihoria Ja
qualidade dos servigos prestadas & Ppopulagdo nos diversos locais onde atuam profissionalmente.

Por tudo isso, requér este Conseiho que sejam tomadas as providéncias que se fizerem
necessaras para a adequago da jornade de trabalho nesse espago socio-ocupacional.

Atenciosamente,
oy,

+ Lasnardo Rosa Reis
Fresidantas da C 5 6° Regiao

CRESS n~ 1 1'?‘]%950 Ee

Leonardg .6 Regio
S

RUA TUPIS, 435 SALA 502- CENTRO - ED. ASSUMPCAD
CEP : 30180060 - BELO HORIZONTE — MG - TELEFAX: (031} 3226-2083
E-MAIL: cress@eress-mo.org b SITE: www.cress-mo.omg by
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