PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRC DO PILAR

CEP 35875-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

Lei Complementar N. 579/2013.

Dispbe e estabelece a relagdo de carga horaria “para os
servidores ocupantes de cargo com provimento em comisséo,
altera Anexo Il do Plano de Cargos, Carreiras e vencimentos
dos servidores da Prefeitura Municipal de Morro do Pilar, cria o
cargo de Assessor Especial de Nivel Superior e da outras
providéncias afins.

LY

A Prefeita Municipal de Morro do Pilar, -

Faco publico que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar: :

Art. 1° Esta Lei altera a Lei Complementar n. 563, de 2012, referente ao plano de
cargos, carreiras e vencimentos no que tange ao quadro de pessoal de provimento
comissionado. :

Art. 2° Fica alterado o Anexo Il da Lei Complementar 563/2012, passando a ter
vigéncia o texto constante do Anexo | da presente Lei.

Paragrafo Primeiro - Fica estabelecida a seguinte carga horaria semanal para os
servidores ocupantes de cargo comissionado:

| = Grupo de Direg&o Superior: 20 horas semanais.
Il = Grupo de Asseésoramento: 20 horas semanais.
] - Grupo de Chefia: 40 horas semanais.

IV — Grupo de Execugéo: 40 horas semanais.

Paragrafo Segundo - Os cargos comissionados de - Diregdo ‘Superior de
Controlador Geral e Chefe de Gabinete passam a vigorar com o simbolo de
vencimento CPC-1.

Paragrafo Terceiro - Os cargos comissionados do Grupo de Diregdo Superior
possuem como requisito minimo titulo de graduagdo em Curso Superior reconhecido,
&, para o de Procurador Geral, habilitagdo profissional respectiva.

Art. 3° Fica criado o cargo comissionado de Assessor Especial de nivel superior,
pertencente ao Grupo de Assessoramento, niimero de 02 cargos, cédigo do cargo AS-
02, simbolo de vencimento CPC-1, modalidade de recrutamento amplo.
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Paragrafo Gnico: a descrigio das atribuices do cargo de Assessor Especial de
nivel superior, forma de provimento e requisitos para ocupagdo do mesmo ficam
definidos no Anexo Il desta Lei.

Art. 4° Ficam extintos 16 (dezesseis) cargos comissionados de chefes de divisdo,
cédigo de cargo CH-01, no grupo de chefia, passando esta fungdo a contar com 20
(vinte) cargos.

Paragrafo Unico - o cargo de chefe de divisdo passa a vigorar com o simbolo de
vencimentos CPC-2.

Art. 5° Acrescenta-se o paragrafo terceiro no art. 61 da Lei Complementar n°
563/2012, com a seguinte redagao:

Paragrafo terceiro - No interesse da Administragdo Publica e com a anuéncia do
servidor publico, podera ser determinado para cargo ou servidor publico especifico
jornada semanal concentrada, desde que ndo ultrapassado o limite de 10 (dez)
horas diarias de trabalho, neste caso, n4o incidindo o acréscimo de 50% de que
trata o caput deste artigo.

Art. 6° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Morro do Pilar, aos 9 de janeiro de 2013; 229° da Inconfidéncia Mineira e 194° da
Independéncia do Brasil.
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ANEXO Il

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DO CARGO DE ASSESSOR ESPECIAL DE NiVEL
SUPERIOR

DENOMINACAO DO CARGO: ASSESSOR ESPECIAL DE NIVEL SUPERIOR
FORMA DE PROVIMENTO: Livre nomeacgao e exoneragéo '

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO: Diploma de graduagé&o em nivel superior por
Faculdade credenciada pelo MEC

ATRIBUICOES

l. Analise de processos e rotinas de gestdo e planejamento, bem
como elaboragéo de relatérios de gestdo, no interesse da chefia
do Poder Executivo.

Il. Exercicio de suporte gerencial ao chefe do Poder Executivo.

lll.  Organizag&o de reunides com equipes técnicas e de pessoal do
quadro administrativo no interesse da chefia do Poder Executivo.

V. Redagdo e elaboragdo de textos-base para emissdo de
documentos oficiais pela chefia do Poder Executivo.

V. Representagdo da chefia do poder executivo em reunides de
trabalho e atividades correlatas.

VI.  Assessoramento institucional no relacionamento e comunicacgéo
da chefia do Poder Executivo com os administrados em geral,
prestadores de servigo, servidores, colaboradores cidaddos e
outros.

VII. Assessoramento institucional no relacionamento € comunicacao
da chefia do Poder Executivo com os membros do Poder
Legislativo municipal e demais servidores deste.

VIII. Assessoramento institucional no relacionamento e comunicagéo
da chefia do Poder Executivo com 6rgdos e instituicdes dos
demais municipios, bem como do Governo do Estado e Governo

Federal. /\
-\
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TERMO DE SANCAO

A Prefeita do Municipio de Morro do Pilar, Vilma Diniz Maria Gongalves, no
exercicio de suas competéncias constitucionais e nos termos da Lei Orgénica
do municipio de Morro do Pilar, sanciona, na integra, a Lei Municipal
Complementar n°: 579/2013, que:

“ Dispbe e estabelece a relagéo de carga horaria para os servidores ocupantes
de cargo com provimento em comisséo, altera o Anexo Il do Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos dos servidores da Prefeitura Municipal de Morro do

Pilar, cria o cargo de Assessor Especial de Nivel Superior e da outras
providéncias”

Anexo a este termo, segue a versao oficial para publicagao.

Registre-se e publique-se.

\

Vilma Mari Gongalves
Prefeita do Municipio de Morro do Pilar
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TERMO DE PUBLICAGCAO

Em conformidade com a legislagdo pertinente, atesto que a Lei Municipal
Complementar n° 579/2013 que “ Dispde e estabelece a relagdo de carga
horaria para os servidores ocupantes de cargo com provimento em comisséo,
altera o Anexo Il do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos servidores
da Prefeitura Municipal de Morro do Pilar, cria o cargo de Assessor Especial de
Nivel Superior e déa outras providéncias”, foi publicada no quadro de aviso da
Prefeitura Municipal de Morro do Pilar, pelo periodo trinta dias consecutivos a
partir do dia 15 de janeiro 2012.
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